


Efterskolens Evaluering af skoleåret 24-25

1:	Projektorienteret undervisning
2:	Dagligdags struktur
3:	Fastholdelse

Projektorienteret undervisning
Lærerne evaluerede på et langt møde i november. Her konstaterede vi at implementeringen var godt i gang, men også at vi skulle ændre lidt i vores strategier, så vi sikrede at eleverne var klar til afgangsprøverne. 
· Fagblokke blev lagt ind
· Eleverne fik mere medansvar for projekterne

I maj samlede vi op på lærernes erfaringer.
Generelt er erfaringen, at de projekter, der er mest praksisfagligt funderet, er gået rigtig godt. Her har eleverne grebet udfordringen, og fået lavet nogle gode produkter, og har oplevet en meningsfuldhed med projekterne. Det er her, at det har vist sig, at have en gavnlig effekt, på både deltagelsen og indlæringen. 
Det er det at balancere imellem at lave meningsfulde spændene projekter og samtidig leve op til de faglige mål for fagene, der har været udfordringen. 
Her vidste erfaringerne med fagblokke, at det var noget, som vi skulle implementere ind i næste års plan.
De korte timer viste sig, at de ikke fungerede efter hensigten, så det ændres i næste års plan.
Der ligger også et udviklingspunkt i trygheden / rammesætningen for at lærerne kan stå mål med prøverne.
Klassestrukturen fungerede ikke optimalt, så det ændres til næste skoleår, så de kommer til at følge en stamklasse meget mere.

Slut evaluering:
Usikkerheden på om eleverne fagligt var nået i mål i forhold afgangsprøverne vidste sig at være ubegrundet. Årets resultater viste mindst samme niveau ud fra de forudsætninger som vores elever kom med (2 år er aldring ens)
For løse det store knudepunkt er, hvordan vi laver spændende projekter, og samtidig gør lærerne trygge ifht. at kunne stå på mål med de faglige mål der gælder til prøverne, har vi hentet hjælp ind udefra til opstarten af det nye skoleår. 
Desuden vil CG stå for at komme med fælles rammer for i hvert fald de 2 første projekter, så der skabes en ensrettethed. Samtidig har vi lavet en klassestruktur, så lærerne kommer til at følge en mindre gruppe, og hvor det er muligt i flere fag. 

Dagligdags struktur
Rengørings hold: Det viste sig meget hurtigt, at det ikke fungerede efter hensigten. Hvilket gjorde at vi efter efterårsferien ændrede på strukturen, som blev markant bedre, men ikke optimalt.
Det gjort, at vi har ændret koncept til det nye år, hvor værelserne er ansvarlige for et specifikt område (Det fungerer rigtig godt).
Elevrådet blev velfungerende i den sidste del af året, og den erfaring skal vi arbejde videre med ind i det nye år.
Samarbejdsbåndet kom ikke til at fungere efter hensigten, selv med justeringer ind i året. Det har gjort, at vi sat mere tid af i blokke til dette i det nye år.

Fastholdelse
Vi kunne konstatere i starten af året, at vi skulle være skarpere i vores procedure for hvilke elever, som vi optog. Der var desværre lidt flere end forventet, hvor forventningsafstemningen ikke var på plads.
 Det gjorde at vi havde fokus på, at videreudviklet på vores procedure for fastholdelse.
Til det første besøg (besøgsdag) har vi øget fokus på tydelighed i hvad vi står for og hvad vi forventer af de unge mennesker, samt præciseret at det er en hel pakke man vælger til.
Vi afholder en 1. introdag i starten af året, hvor der er fokus på møde folk fra sit linjefag og en individuel samtale, som er blevet markant skarpere på forventninger begge veje.  
Det har ført til, at der har været afholdt individuelle samtaler, så forventningsafstemningen er på plads. Det har også medført ved et par elever, at der var en fællesforståelse af, at et efterskoleår her ikke ville blive en succes.

På 2. introdag i maj måned er fokus at de møder deres k-gruppe og k-lærere, og vi har tøjprøvning klar, så når de møder ind til 1. skoledag ligger det klar til dem.
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